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Wir freuen uns Uber Ihren Besuch auf unserer Website. Nachfolgend informieren wir Sie darlber,
welche personenbezogenen Daten wir erheben und wie wir diese zu welchen Zwecken
verarbeiten.

Nutzungsbedingungen/ Datenschutzrechtliche Einwilligungserklarung
1. Verantwortlicher und Datenschutzbeauftragter

Verantwortlicher fur die Verarbeitung der personenbezogenen Daten im Sinne des Art. 4 Nr. 7
DS-GVO ist

SOVEA Personalservice GmbH

Geschaftsfuhrer: Marc Szonnell und Andreas Liebenow
Telefon: 02561 — 44930

E-Mail: info@sovea.de

Datenschutzbeauftragter:
SifAmed UG
Gymnasialstra3e 2

55543 Bad Kreuznach
Telefon: 0671 -20278343
E-Mail: info@sifamed.de

Web: www.sifamed.de
2. Zwecke der Datenverarbeitung und Rechtsgrundlagen

Sollten Sie personenbezogene Daten online oder per E-Mail an uns Ubermitteln, werden diese
zur Durchfuhrung innerhalb der SOVEA Personalservice GmbH weiterverarbeitet und
gespeichert. Um lhr Profil jederzeit verflgbar zu haben, werden lhre Daten so lange gespeichert,
bis Sie deren Léschung oder Berichtigung verlangen, es sei denn, die SOVEA Personalservice
GmbH ist zu ihrer Aufbewahrung gesetzlich verpflichtet.

Besuch der Website

Beim Aufrufen der Website www.sovea.de werden durch den von Ihnen verwendeten Browser
automatisch Informationen an den Server unserer Website gesendet. Diese Informationen
werden temporar in einem sogenannten Logfile gespeichert. Diese werden bis zur
automatisierten Loschung gespeichert.

Die Daten verarbeiten wir zur Sicherstellung eines reibungslosen Verbindungsaufbaus und einer
anwenderfreundlichen Nutzung der Website, zur Gewahrleistung der Netz- und
Informationssicherheit, zur Auswertung der Systemsicherheit und -stabilitat sowie zu
administrativen Zwecken.
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Rechtsgrundlage fur die Datenverarbeitung ist Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. f DS-GVO. Das berechtigte
Interesse folgt aus den vorgenannten Zwecken zur Datenerhebung. Wir verwenden die Daten
nicht, um Ruckschlusse auf Ihre Person zu ziehen. Zusatzlich setzen wir auf der Website
Cookies sowie Tracking-Dienste ein. Nahere Erlauterungen dazu erhalten Sie unter der Ziffer 9
Dieser Datenschutzerklarung.

3. Nutzung unseres Kontaktformulars

Wenn Sie uns per Kontaktformular Anfragen zukommen lassen, werden lhre Angaben aus dem
Anfrageformular inklusive der von lhnen dort angegebenen Kontaktdaten zwecks Bearbeitung
der Anfrage und fur den Fall von Anschlussfragen bei uns gespeichert. Diese Daten geben wir
nicht ohne Ihre Einwilligung weiter.

Die Verarbeitung dieser Daten erfolgt auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO, sofern lhre
Anfrage mit der ErfUllung eines Vertrags zusammenhangt oder zur Durchfihrung vorvertraglicher
MaBnahmen erforderlich ist. In allen Ubrigen Fallen beruht die Verarbeitung auf unserem
berechtigten Interesse an der effektiven Bearbeitung der an uns gerichteten Anfragen (Art. 6 Abs.
1 lit. f DSGVO) oder auf Ihrer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO) sofern diese abgefragt
wurde; die Einwilligung ist jederzeit widerrufbar.

Die von Ihnen im Kontaktformular eingegebenen Daten verbleiben bei uns, bis Sie uns zur
Loschung auffordern, lhre Einwilligung zur Speicherung widerrufen oder der Zweck flur die
Datenspeicherung entfallt (z.B. nach abgeschlossener Bearbeitung lhrer Anfrage). Zwingende
gesetzliche Bestimmungen —insbesondere Aufbewahrungsfristen — bleiben unberuhrt.

4. Weitergabe von personenbezogenen Daten
Wir geben Ihre personenbezogenen Daten nur an Dritte weiter, wenn:
e Sie unsdazu lhre Einwilligung gemaB Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. a DS-GVO erteilt haben,

o die Weitergabe nach Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. f DS-GVO zur Geltendmachung, Austibung
oder Verteidigung von Rechtsansprichen erforderlich ist und kein Grund zur Annahme
besteht, dass Sie ein Uberwiegendes schutzwirdiges Interesse an der Nichtweitergabe
Ihrer Daten haben,

o flUrden Fall, dass fur die Weitergabe nach Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. ¢ DS-GVO eine
gesetzliche Verpflichtung besteht, oder

e dies nach Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. b DS-GVO fur die Erfullung eines Vertrags mit Ihnen oder
zur Durchfluihrung vorvertraglicher MaBnahmen auf lhre Initiative erforderlich ist.

5. Betroffenenrechte
Sie haben das Recht,

e gemalB Art. 15 DS-GVO Auskunft Gber Ihre von uns verarbeiteten personenbezogenen
Daten verlangen. Insbesondere konnen Sie Auskunft Uber die Verarbeitungszwecke, die
Kategorien der personenbezogenen Daten, die Kategorien von Empfangern, gegenuber
denen lhre Daten offengelegt wurden oder werden, die geplante Speicherdauer, das
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Bestehen eines Rechts auf Berichtigung, Loschung, Einschrankung der Verarbeitung
oder Widerspruch, das Bestehen eines Beschwerderechts, die Herkunft Ihrer Daten,
sofern diese nicht bei uns erhoben wurden, sowie Uber das Bestehen einer
automatisierten Entscheidungsfindung einschlieBlich Profiling und ggf. aussagekraftigen
Informationen zu deren Einzelheiten verlangen;

¢ gemaB Art. 15 DS-GVO Beschwerde beim zustandigen betrieblichen
Datenschutzbeauftragten einzulegen;

o gemalB Art. 16 DS-GVO unverzuglich die Berichtigung unrichtiger oder Vervollstandigung
Ilhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen;

o gemaB Art. 17 DS-GVO die Loschung lhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen
Daten verlangen, soweit nicht die Verarbeitung zur Austiibung des Rechts auf freie
MeinungsaduBerung und Information, zur Erfullung einer rechtlichen Verpflichtung, aus
Grunden des 6ffentlichen Interesses oder zur Geltendmachung, Ausubung oder
Verteidigung von Rechtsansprlichen erforderlich ist;

e gemalB Art. 18 DS-GVO die Einschrankung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten zu verlangen, soweit die Richtigkeit der Daten von Ihnen bestritten wird, die
Verarbeitung unrechtmagig ist, Sie aber deren Loschung ablehnen und wir die Daten
nicht mehr bendtigen, Sie jedoch diese zur Geltendmachung, Ausliibung oder
Verteidigung von Rechtsansprichen bendtigen oder Sie gemaB Art. 21 DS-GVO
Widerspruch gegen die Verarbeitung eingelegt haben;

o gemalB Art. 20 DS-GVO lhre personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben,
in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesebaren Format zu erhalten oder die
Ubermittlung an einen anderen Verantwortlichen zu verlangen;

e gemaB Art. 7 Abs. 3 DS-GVO lhre einmal erteilte Einwilligung jederzeit gegenuber uns zu
widerrufen. Dies hat zur Folge, dass wir die Datenverarbeitung, die auf dieser
Einwilligung beruhte, fur die Zukunft nicht mehr fortfGhren dirfen und

e gemalB Art. 77 DS-GVO sich bei einer Aufsichtsbehorde zu beschweren. In der Regel
kénnen Sie sich hierfur an die Aufsichtsbehorde lhres Ublichen Aufenthaltsortes oder
Arbeitsplatzes oder unseres Sitzes wenden.

e Zustandige Aufsichtsbehorde fur uns ist:

e Landesbeauftragte fur Datenschutz und Informationsfreiheit Nordrhein-Westfalen (LDI
NRW),
KavalleriestraBe 2-4, 40213 Dusseldorf, www.ldi.nrw.de

6. Widerspruchsrecht

Sofern lhre personenbezogenen Daten auf Grundlage von berechtigten Interessen gemanB Art. 6
Abs. 1 Satz 1 lit. f DS-GVO verarbeitet werden, haben Sie das Recht, gemaB Art. 21 DS-GVO
Widerspruch gegen die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten einzulegen, soweit daflr
Grunde vorliegen, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben oder sich der Widerspruch
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gegen Direktwerbung richtet. Im letzteren Fall haben Sie ein generelles Widerspruchsrecht, das
ohne Angabe einer besonderen Situation von uns umgesetzt wird.

Mochten Sie von Ihrem Widerrufs- oder Widerspruchsrecht Gebrauch machen, senden Sie bitte
eine E-Mail an die oben genannte E-Mail-Adresse.

7. Datensicherheit

Wir verwenden innerhalb des Website-Besuchs das SSL-Verfahren (Secure Socket Layer) bzw.
TLS-Verschlusselung in Verbindung mit der jeweils hochsten Verschlusselungsstufe, die von
Ihrem Browser unterstutzt wird. Ob eine einzelne Seite unseres Internetauftrittes verschlusselt
Ubertragen wird, erkennen Sie an der geschlossenen Darstellung des Schloss-Symbols in der
Adresszeile Ihres Browsers.

Wir bedienen uns im Ubrigen geeigneter technischer und organisatorischer
SicherheitsmaBnahmen, um lhre Daten gegen zufallige oder vorsatzliche Manipulationen,
teilweisen oder vollstandigen Verlust, Zerstorung oder gegen den unbefugten Zugriff Dritter zu
schutzen. Unsere SicherheitsmaBnahmen werden entsprechend der technologischen
Entwicklung fortlaufend verbessert.

8. Einsatz von Cookies, Tracking-Technologien und Social Plugins (inkl. Google Maps)

Wir verwenden technisch notwendige Cookies, um unsere Website bereitzustellen (Art. 6 Abs. 1
lit. f DSGVO i. V. m. 8 25 Abs. 2 Nr. 2 TTDSG). Nicht notwendige Cookies bzw. dhnliche
Technologien (z. B. fur Statistik/Marketing) setzen wir nur nach lhrer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 lit.
a DSGVOi. V. m. 8 25 Abs. 1 TTDSG). Sie kdnnen Ihre Einwilligung jederzeit mit Wirkung fur die
Zukunft widerrufen — nutzen Sie hierfur den Link ,,Cookie-Einstellungen® auf unserer Website.
Technisch notwendige Cookies sind erforderlich, um grundlegende Funktionen der Website
bereitzustellen (z. B. Seitennavigation, Formularschutz, Einwilligungsverwaltung); ohne sie
funktioniert die Website nicht ordnungsgeman (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO; § 25 Abs. 2 Nr. 2
TTDSG).

Diese Webseite verwendet die APl von Google MapsDie Nutzungsbedingungen von Google Maps
finden sie unter ,Google-Nutzungsbedingungen — Datenschutzerklarung &
Nutzungsbedingungen — Google “

Wir setzen auf unserer Website auf Grundlage des Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. f DS-GVO Social Plug-
ins sozialer Netzwerke ein. Der dahinterstehende werbliche Zweck ist als berechtigtes Interesse
im Sinne der DS-GVO anzusehen. Die Verantwortung fir den datenschutzkonformen Betrieb ist
durch deren jeweiligen Anbieter zu gewahrleisten. Derzeit setzen wir folgende Social-Media-
Plug-ins ein: Facebook, Instagram. Wir nutzen dabei die sog. Zwei-Klick-L6sung. Das heiBt,
wenn Sie unsere Seite besuchen, werden zunachst grundsatzlich keine personenbezogenen
Daten an die Anbieter der Plug-ins weitergegeben. Den Anbieter des Plug-ins erkennen Sie an
der Kennzeichnung des Buttons. Wir eroffnen Ilhnen die Moglichkeit, Uber den Button direkt mit
dem Anbieter des Plug-ins zu kommunizieren. Nur wenn Sie auf das markierte Feld klicken und
es dadurch aktivieren, erhalt der Plug-in-Anbieter die Information, dass Sie die entsprechende
Website unseres Online-Angebots aufgerufen haben. Zudem werden die unter Ziffer 2 dieser
Datenschutzerklarung genannten Daten ubermittelt. Im Fall von Facebook und Xing wird nach
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Angaben der jeweiligen Anbieter in Deutschland die IP-Adresse sofort nach Erhebung
anonymisiert. Durch die Aktivierung des Plug-ins werden also personenbezogene Daten von
Ihnen an den jeweiligen Plug-in-Anbieter Ubermittelt und dort (bei US-amerikanischen Anbietern
in den USA) gespeichert. Da der Plug-in-Anbieter die Datenerhebung insbesondere tUber Cookies
vornimmt, empfehlen wir Ihnen, vor dem Klick auf den ausgegrauten Kasten Uber die
Sicherheitseinstellungen Ihres Browsers alle Cookies zu loschen. Der Plug-in-Anbieter speichert
die uber Sie erhobenen Daten als Nutzungsprofile und nutzt diese fir Zwecke der Werbung,
Marktforschung und/oder bedarfsgerechten Gestaltung seiner Website. Eine solche Auswertung
erfolgt insbesondere (auch flur nicht eingeloggte Nutzer) zur Darstellung von bedarfsgerechter
Werbung und um andere Nutzer des sozialen Netzwerks Uber |hre Aktivitaten auf unserer
Website zu informieren. Ihnen steht ein Widerspruchsrecht gegen die Bildung dieser
Nutzerprofile zu, wobei Sie sich zur Ausubung dessen an den jeweiligen Plug-in-Anbieter
wenden miissen. Uber die Plug-ins bietet wir lhnen die Méglichkeit, mit den sozialen Netzwerken
und anderen Nutzern zu interagieren, so dass wir unser Angebot verbessern und fur Sie als
Nutzer interessanter ausgestalten kdnnen. Rechtsgrundlage fir die Nutzung der Plug-ins ist Art.
6 Abs. 1 S. 1 lit. f DS-GVO. Die Datenweitergabe erfolgt unabhangig davon, ob Sie ein Konto bei
dem Plug-in-Anbieter besitzen und dort eingeloggt sind. Wenn Sie bei dem Plug-in-Anbieter
eingeloggt sind, werden |hre bei uns erhobenen Daten direkt Ihrem beim Plug-in-Anbieter
bestehenden Konto zugeordnet. Wenn Sie den aktivierten Button betatigen und z. B. die Seite
verlinken, speichert der Plug-in-Anbieter auch diese Information in Ihrem Nutzerkonto und teilt
sie lhren Kontakten offentlich mit. Wir empfehlen Ihnen, sich nach Nutzung eines sozialen
Netzwerks regelmaBig auszuloggen, insbesondere jedoch vor Aktivierung des Buttons, da Sie so
eine Zuordnung zu lhrem Profil bei dem Plug-in-Anbieter vermeiden kdnnen. Weitere
Informationen zu Zweck und Umfang der Datenerhebung und ihrer Verarbeitung durch den Plug-
in-Anbieter erhalten Sie in den Datenschutzerklarungen dieser Anbieter. Dort erhalten Sie auch
weitere Informationen zu lhren diesbezlglichen Rechten und Einstellungsmaglichkeiten zum
Schutze lhrer Privatsphare.

Empfanger, DrittlandUbermittlungen & Garantien: Bei Einsatz von Google/Meta-Diensten kann
eine Ubermittlung in Drittldnder (insb. USA) stattfinden. Rechtsgrundlagen sind
Angemessenheitsbeschlisse (z. B. EU-US Data Privacy Framework) und/oder EU-
Standardvertragsklauseln (SCCs) sowie ggf. zusatzliche SchutzmaBnahmen. Details finden Sie
in den Datenschutzinformationen der Anbieter und in unserem Abschnitt
»Drittlandubermittlungen®.

Cookie-Einstellungen / Widerruf: Sie kdnnen lhre getroffenen Entscheidungen jederzeit andern,
indem Sie die Cookie-Einstellungen aufrufen. Transparenz ohne Tabelle: Eine vollstandige,
dynamische Liste der eingesetzten Cookies/Technologien (Name, Anbieter, Zweck, Laufzeit,
Kategorie) stellen wir Uber die Consent-Verwaltung bereit. Dort kdnnen Sie auch lhre
Einwilligungen verwalten.

9. Aktualitit und Anderung dieser Datenschutzerklarung

Diese Datenschutzerklarung ist aktuell gultig und hat den Stand Oktober 2025. Durch die
Weiterentwicklung unserer Website und Angebote daruber oder aufgrund geanderter
gesetzlicher beziehungsweise behordlicher Vorgaben kann es notwendig werden, diese
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Datenschutzerklarung zu andern. Daher empfehlen wir, diese Datenschutzerklarung in
regelmaBigen Abstanden lGber unsere Homepage: www.sovea.de zu Uberprifen.

Diese Datenschutzerklarung gilt fir die SOVEA Personalservice GmbH sowie seiner
Fachabteilungen, der SOVEA talent und der SOVEA acadamy.
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